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Direction générale

Natalia WEIDELI BACCI

Etat-major

ad int. Dominique OLIVA HOEFFLIN

ORGANIGRAMME

Secrétariat de direction

Accueil
Mirca ZARRI BARRETO

Communication & relation clients
Jean-David CURCHOD

Service pilotage
Cathy RABEMANANTSOA

Domaine Al
ad int. Natalia WEIDELI BACCI

Juridique Al
Laurent BRANDES

Bureau coordination
processus

Division
réadaptation
Poste vacant

Réa 1l
Samira ALLISSON

Réa 2
José OLIVARES

Réa 3
Vanessa HAMELIN

Réa 4
Mathias MANINI

Réa 5
Sophie BRUNNER

Réa 6 / jeunes
Marcus GUENTHER

Management des
contrats

Coordination réa
jeunes

Division Division
gestion services
Poste vacant spécifiques

Pascal BONZON

Gestion 1
Alain CESSENS

Service prestations
spécifiques Al
Daniel STURCHIO

Gestion 2

P Service évaluations Al
Mélanie SUTER

Christine QUEIROS

Gestion 3 Facturation
Maude SULGER Isabel MENDES
Gestion 4

Elhame NURI

Gestion 5/ jeunes
Michael LOPEZ

Domaine Caisse
Giovanni GRANDI

Juridique CC
Laurence JACCARD
[ |
Division Division
perception prestations

Véronica BAUD

Poste vacant

Registres centraux Allocations

Allen MIEVILLE familiales
Mathieu FLEURY

Employeurs Rentes AVS/Al

Sophie David GARCIA

DEMARTINES

Indépendants Indemnités perte

de gain APG et lJAI
Fabrice PILLET

Peri KALYONCU

PSA
Alexandre BIERI Support

opérationnel

Support
opérationnel

Domaine services partagés
Pascal BAUER

Domaine RH
Jeanette IUEL

Bureau des projets
Virginie BRUNET

Informatique
Julien TIPHAINE

Service desk
Rémi FOUCHAULT

Infrastructures
prod. informatique
David DROST

Développement &
intégration
Nelso RODRIGUEZ

Finances
Philippe MOSER

Contréle de
gestion
Jean-Michel MAGLI

Comptabilité &
trésorerie
Monique MOO

Infrastructure &
logistique
Fabien
ZUMBRUNN

Administration
batiment
Dan NEMETH

Logistique Al
Fabien DI BLASI

Logistique CC
Gilles STOLZ

Logistique PV
Gregory MEYER

Pilotage Rh et
relations
humaines

Rosina BORCARD

Gestion relations
humaines

Gestion
développement du
capital humain

Etat au 1°" juin 2026



